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Aldığı Eğitimler (Kişisel 

Gelişim) 

Aldığı Eğitimler 

(İşe Yönelik) 

Aldığım 

Eğitimler 

(Kalite 

Süreçlerine 

Yönelik 

Aldığı Eğitimler 

(Diğer) 
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Beden Dili ve İletişim Eğitimi 

Görev Verme / Delegasyon 

(Yetki Devri) /... 

Yönetim Süreçleri ve İlkeleri 

Hitabet ve Etkili Sunum Eğitimi 

İnsan Hakları Temelinde İş 

Yerinde Cinsi. 

İnsan Hakları ve Kamu 

Denetçiliği Kurumu... 

İnsan Hakları Çerçevesinde Etik 

İnsan Hakları 

İş Yerinde Stres 

Kalite Yönetim Sistemi ve PUKÖ 

Döngüsü 

Finansta Yapay Zeka 

Tarımda Yapay Zeka (İşaret Dili 

Destekli.. 

İkna Becerileri 

Kariyerde Hedef Belirleme 

Kanserde Erken Teşhis 

Afet ve Acil Durumlar Sonrası 

Yetişkinle... 

Afet ve Acil Durumlarda 

Çalışana Destek 

Ebeveynler İçin İnternet ve 

Sosyal Medyanın Bilinçli ve 

Güvenli Kullanımı Eğitimi 

Enerjide Yapay Zekâ 

Aile İçi Etkili İletişim 

Emeklilik İşlemleri Temel 

Kavramları 

Personel Eğitiminde Çevrim içi 

Uygulamalar: Ticaret Bakanlığı 

Örneği 

-Görev Verme / 

Delegasyon (Yetki 

Devri) / Geri Bildirim 

Verme / Geri Bildirim 

Alma 

-Yönetim Süreçleri ve 

İlkeleri 

-İş Yerinde Stres 

-Kariyerde Hedef 

Belirleme 

-Kalite Yönetim 

Sistemi ve 

PUKÖ Döngüsü 

-İnsan Hakları 

Temelinde İş 

Yerinde Cinsiyet 

Eşitliği 

-İnsan Hakları ve 

Kamu Denetçiliği 

Kurumu Bağlamında 

İyi Yönetim İlkeleri 

-İnsan Hakları 

Çerçevesinde Etik 

-İnsan Hakları 

-Finansta Yapay 

Zeka 

-Tarımda Yapay 

Zeka (İşaret Dili 

Destekli.. 
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-Finansal Okuryazarlık 

-Afet Farkındalık Eğitimi 

-Diksiyon Eğitimi 

-Hitabet ve Etkili Sunum Eğitimi 

-Çalışanların Verimliliği 

Açısından Motivasyonu Eğitimi 

-Sağlık Okuryazarlığı 

-Stres Yönetimi Eğitimi 

-Medya Okuryazarlığı Eğitimi 

-İş Yerinde Stres Eğitimi 

-Benim Param Değerli  

-Finansal Okuryazar Eğitimi 

-Memurun Bir Günü Eğitimi 

-Temel Düzey 

Uygulamalı Microsoft 

Excel Eğitimi 

-Resmi Yazışma Usul 

ve Esasları Eğitimi 

-Elektronik Belge 

Yönetim 

Sistemleri(EBYS) 

Eğitimi 

-Emeklilik/ Yaşlılık 

Aylığına Hak 

Kazanma Eğitimi 

-3071 sayılı Dilekçe 

Hakkının Kullanılması 

Eğitimi 

-Hizmet Takip 

Programı (HİTAP) 

Eğitimi 

-Emeklilik İşlemleri 

Temel Kavramları 

Eğitimi 

-Malullük Eğitimi 

-Emekli İkramiyesine 

Hak Kazanma 

Koşulları Eğitimi 

-Kamu Görevlilerinin 

Malullüğü Eğitimi 

-Türkiye İnsan Hakları 

ve Eşitlik Kurumu 

Eğitimi 

-İnsan Hakları ve 

Kamu Denetçiliği 

Kurumu Eğitimi 

- -İnsan Hakları 

Çerçevesinde Etik 

Eğitimi  

-İnternet Bağımlılığı 

Eğitimi  

-İnsan Hakları 

Eğitimi 
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- Etkili Sunum Teknikleri 

- İletişim Becerileir ve Hitabet 

- Yönetim ve Yöneticilik 

- Ekip Yönetimi ve Takım 

Çalışması 

- Kurumsal İletişim ve Kurum içi 

İlişkiler 

- Protokol Kuralları 

- Yönetim Süreçleri ve İlkeleri 

- Beden Dili ve İletişim Eğitimi 

- Görev Verme / Delegasyon 

(Yetki Devri) 

- Topluluk Önünde Konuşma 

- Resmî Yazışma 

Eğiticilerin Eğitimi 

- Temel Düzey 

Uygulamalı Microsoft 

Excel Eğitimi 

- Kalite Yönetim 

Sistemi ve PUKÖ 

Döngüsü 

- ISO 

9001:2015 

Kalite Yönetim 

Sistemi Temel 

ve ve 

Dokümantasyon 

Eğitimi 

- TS EN ISO 

9001:2015 

Kalite Yönetim 

Sistemi Temel 

Eğitimi 

- TS EN ISO 

9001:2015 

Kalite Yönetim 

Sistemi İç 

Tetkik Eğitimi 

- 

S
e
lm

a
n

 G
Ü

M
R

A
L

 

Ş
u
b

e
 M

ü
d
ü
rü

 

 

-Beden Dili ve İletişim Eğitimi  

-Temel Afet Bilinci ve İlk Yardım 

Semineri 

-Halkla İlişkiler Elemanı 

-Diksiyon Eğitimi 

-Temel Düzey 

Uygulamalı Microsoft 

Excel Eğitimi 

-Görev Verme / 

Delegasyon (Yetki 

Devri) / Geri Bildirim 

Verme / Geri Bildirim 

Alma  

-Yönetim Süreçleri ve 

İlkeleri  

-Tıp Sekreterliği 

- -Engellilerin İnsan 

Hakları  

-Engelli Birey 

Farkındalığı 

-İnsan Hakları 

Temelinde İş 

Yerinde Cinsiyet 

Eşitliği 

-İnsan Hakları ve 

Kamu Denetçiliği 

Kurumu Bağlamında 

İyi Yönetim İlkeleri  

-İnsan Hakları 

Çerçevesinde Etik 

-İnsan Hakları 
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Beden Dili ve İletişim Eğitimi 

Görev Verme / Delegasyon 

(Yetki Devri) / Geri Bildirim 

Verme / Geri Bildirim Alma 

Yönetim Süreçleri ve İlkeleri 

Stres ve Çatışma Yönetimi 

Temel Düzey 

Uygulamalı Microsoft 

Excel Eğitimi 

Elektronik Belge 

Yönetim Sistemleri 

(EBYS) 

İş Yerinde Stres 

MEB Bilgisayar 

İşletmeni 

(Operatörlüğü) 

- Türkiye Muhasebe 

Standartları 

İnsan Hakları 

Temelinde İş 

Yerinde Cinsiyet 

Eşitliği 

İnsan Hakları ve 

Kamu Denetçiliği 

Kurumu Bağlamında 

İyi Yönetim İlkeleri 

Faizsiz Finans 

Muhasebe 

Standartları 
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-Deprem Farkındalık Eğitim 

Programı 

-Yetişkinlerde Kayıp ve Yas 

Süreci 

-Güvenli İçerik 

-Ebeveynler İçin İnternet ve 

Sosyal Medya 

Etkili ve Doğru İletişim 

-İş Yerinde Stres 

-Diksiyon 

-Stres Yönetimi 

-Çatışma Yönetimi 

-Temel Düzey 

Uygulamalı Microsoft 

Eğitimi 

-4734 Sayılı Kamu 

İhale Kanunu 

-Hizmet Takip 

Programı 

-Arşiv Mevzuat ve 

Arşiv Bilinci 

-Dosyalama Usulleri 

-6245 Sayılı Harcırah 

Kanunu 

-Resmi Yazışma Usul 

ve Esasları 

- -Engellilerin İnsan 

Hakları 

-Engelli Birey 

Farkındalığı 

-Ekran Bağımlılığı 

-Bağımlılık 

Farkındalık 

Eğitimleri 

-Medya 

Okuryazarlığı 

-Finansal Tablo 

Okuma 

-İnsan Hakları 

-İnternet Bağımlılığı 
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-Bağımlılık Farkındalık Eğitimleri 

/ Yeşilay-Tütün Bağımlılığı 

Eğitimi 

-Birey ve Aileler İçin Afet Bilinci 

Eğitimi 

-Sağlık Okuryazarlığı  

-Dijital Bağımlılık 

-Dijital Dünyada Bilinç 

-Covid-19 Hakkında Bilinmesi 

Gerekenler 

-İnternette Güvenlik 

-Güvenli İçerik  

-Medya Okuryazarlığı 

-Stres Yönetimi 

-İnternet Bağımlılığı 

-Ekran Bağımlılığı  

-İş Yerinde Stres 

-Temel Düzey 

Uygulamalı Microsoft 

Excel Eğitimi  

-Ofis Çalışanlarında 

Sık Görülen Postüral 

Sorunlar ve Ofis 

Egzersizleri 

-Çatışma Yönetimi 

-Çalışanların 

Verimliliği Açısından 

Motivasyonun Önemi 

-657 sayılı Devlet 

Memurları Kanunu 

- -Engellilerin İnsan 

Hakları 

-Engelli Birey 

Farkındalığı 

-İnsan Hakları ve 

Kamu Denetçiliği 

Kurumu Bağlamında 

İyi Yönetim İlkeleri 

-İnsan Hakları  

-Ebeveynler İçin 

İnternet ve Sosyal 

Medyanın Bilinçli ve 

Güvenli Kullanımı 

Eğitimi 

-İnsan Hakları 

Temelinde İş 

Yerinde Cinsiyet 

Eşitliği 

-Öğrenciler İçin 

İnternet ve Sosyal 

Medyanın Bilinçli 

Kullanımı 
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-İnternette Güvenlik 

-Dijital Dünyada Bilinç 

-Bağımlılık Farkındalık Eğitimleri 

-Sermaye Piyasası Hukuku 

-Siber Güvenlik 

-5G ve Ötesi Çalışmaları 

-Siber Zorbalık Nedir ve Nasıl 

Önlenir? 

-KVKK Başkanı Prof. Dr. Faruk 

Bilir ile Şöyleşi 

-Temel Düzey 

Uygulamalı Microsoft 

Excel Eğitim 

-3071 sayılı Dilekçe 

Hakkının Kullanılması 

-Devlet Malını Koruma 

ve Tasarruf Tedbirleri 

-Elektronik Belge 

Yönetim Sistemleri 

(EBYS) 

-Mobbing 

- -Engellilerin İnsan 

Hakları 

-Engelli Birey 

Farkındalığı 

İnsan Hakları ve 

Kamu Denetçiliği 

Kurumu 
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Ş
e
f -Zaman Yönetimi ve Verimlilik 

-Diksiyon 

 

-Memurun Bir Günü 

-Yönetim Süreçleri ve 

İlkeleri 

-Görev Verme / 

Delegasyon (Yetki 

Devri) / Geri Bildirim 

Verme/ Geri Bildirim 

Alma 

-Öz 

Yönetim/Durumsal 

Farkındalık/ Amaca ve 

-Kalite Yönetim 

Sistemi ve 

PUKÖ Döngüsü 

-Tarımda Yapay 

Zeka 

- Ticarette Yapay 

Zeka 

-Sağlıkta Yapay 

Zeka 

-Çevre, Şehircilik ve 

İklim Değişikliğinde 

Yapay Zeka 

-Finansta Yapay 

Zeka 
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Hedefe Yönelik 

Çalışma 

-Protokol Kuralları 

 

-Enerjide Yapay 

Zeka 

-Çalışma Hayatında 

Yapay Zeka 

-Güvenilir Yapay 

Zeka:Riskler, Etik 

Değerler ve İlkeler 

-Hukukta Yapay 

Zeka 

-Kamu Düzeni ve 

Güvenliğinde Yapay 

Zeka 
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-Deprem Farkındalık Eğitim 

Programı 

-Yetişkinlerde Kayıp ve Yas 

Süreci 

-Güvenli İçerik 

-Ebeveynler İçin İnternet ve 

Sosyal Medya 

-Etkili ve Doğru İletişim 

-İş Yerinde Stres 

-Diksiyon 

-Stres Yönetimi 

-Çatışma Yönetimi 

-Çalışanların Verimliliği 

Açısından Motivasyonun Önemi 

-Stres Yönetimi 

-İnternet Bağımlılığı 

-Ekran Bağımlılığı  

-İş Yerinde Stres 

-Temel Düzey 

Uygulamalı Microsoft 

Eğitimi 

-4734 Sayılı Kamu 

İhale Kanunu 

-Hizmet Takip 

Programı 

-Arşiv Mevzuat ve 

Arşiv Bilinci 

-Dosyalama Usulleri 

-6245 Sayılı Harcırah 

Kanunu 

-Resmi Yazışma Usul 

ve Esasları 

-657 sayılı Devlet 

Memurları Kanunu 

- -Engellilerin İnsan 

Hakları 

-Engelli Birey 

Farkındalığı 

-Ekran Bağımlılığı 

-Bağımlılık 

Farkındalık 

Eğitimleri 

-Medya 

Okuryazarlığı 

-Finansal Tablo 

Okuma 

-İnsan Hakları 

-İnternet Bağımlılığı 

-İnsan Hakları  

-İnsan Hakları 

Temelinde İş 

Yerinde Cinsiyet 

Eşitliği 
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-Beden Dili ve İletişim Eğitimi 

-Diksiyon 

-Hitabet ve Etkili Sunum Eğitimi 

-Temel Düzey Uygulamalı 

Microsoft Excel Eğitimi 

-Çalışma Hayatında 

Yapay Zeka 

-Etkili İletişim ve 

Takım Çalışması 

Eğitimi 

-Hizmet Takip 

Programı (HİTAP) 

Eğitimi 

-İş Yaşamında 

Erteleme Davranışı 

Eğitimi 

-Öz Yönetim, 

Durumsal Farkındalık 

Eğitimi 

-Yönetim Süreçleri ve 

İlkeleri Eğitimi 

-Görev Verme ve 

Delegasyon Eğitimi 

- -İnsan Hakları 
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-Türk İşaret Dili -İş sağlığı ve güvenliği 

belgesi  

-MEB Bilgisayar 

İşletmenliği 

(Operatörlüğü) 

-TTemel Düzey 

Uygulamalı Microsoft 

Excel Eğitimi 

-Kamu Etiği ve Kamu 

Görevlileri Etik 

Davranışlar 

- -Keçe Yapımı 

-Gıda ve Su 

Sektöründe 

Çalışanlar İçin 

Hijyen Eğitimi 

 

 


