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Siirecin Adi Yeniden Atanma Islemleri

Siirecin Bagh Oldugu Ust
Siirecin Ad1

Idari ve Destek

Siirecin Sorumlular

Idari Personel Atama Sube Miidiirliigii Personeli

Siirecin Amaci

Universitemize yeniden atanmak isteyen kisilerin islemlerinin yapilmas.

Siirecin Uygulayicilar:

Personel Daire Bagkanligi

Siirecin Faaliyetleri

1- Kisinin kurumumuza bagvuru yapmasi

2- Atamasi yapilacak kiginin giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv
arastirmasinin yaptirilmasi.

3- Cumhurbagkanhi@ Idari isler Baskanhigindan (Personel ve Prensipler
Genel Midiirliigii) kisinin aciktan atama izni istenir.

4- Kisinin atama kararnamesi hazirlanarak onaya sunulur. Ilgiliye teblig
edilir ve atandig1 birime bildirilir.

5- Kisinin atandig1 birimden goéreve baglamasinin bildirilmesi halinde
ilgiliye ait bilgiler veri tabanlarina iglenir.

Faaliyet ile Tlgili

Ilgilinin dilekgesi

Dokiimanlar Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Sonucu
Siirece Yonelik 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Dayanak/Kaynak

Siirecin Girdileri

Ilgilinin Dilekgesi
Atama izni

Siirecin Ciktilar:

Alman onaylar ve atanan/atanamayan kisiler
Atama Kararnamesi

Siirecin Alicilar1

Universitemize atanmaya hak kazanan Kisiler

Siirecin Tedarikgisi

Idari Personel Atama Sube Miidiirliigii Personeli

Siirecin Performans
Gostergeleri

Universitemize yerlesen kisi sayilari

Performans Gostergeleri
Izleme Siklig

Yillik

Tlgili Is Akis Semasi

PDB-1AS-0025 Yeniden Atanma-idari (Kuruma Gelen) Islemi Is Akis1




