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Siirecin Adi Universitemize Naklen Atanma Islemleri
Siirecin Bagh Oldugu Ust idari ve Destek

Siirecin Ad1

Siirecin Sorumlular

Idari Personel Atama Sube Miidiirliigii Personeli

Siirecin Amaci

Universitemizde gorev yapmak isteyen diger Kurum personelinin
kuruma gelmek icin nakil islemlerinin ytiriitiillmesi.

Siirecin Uygulayicilar:

Personel Daire Baskanligi
Universitemiz Birimleri

Siirecin Faaliyetleri

1- Kurumumuza naklen gelmek isteyen personel Rektorliige veya
Universitemiz birimlerine basvuru yapar. Birim teklifi Baskanligimiza
gonderir.

2- Personelin muvafakatinin istenilmesi.

3- Muvafakati uygun goriilen personelin atama onayinin alinip gérev
yaptig1 kuruma ve atandigi birime bildirilmesi.

4- Atamasi yapilan personelin yeni atandig1 gorev yerinde gorevine
baslamas1 ve goreve baslayisinin Bagkanligimiza bildirilmesi.

5- Personele ait bilgilerin ilgili veri tabanlarina giriginin yapilmasi.

Faaliyet ile Tlgili Kurum Muvafakat Yazisi
Dokiimanlar Birim Ust Yazist

Atama Kararnamesi
Siirece Yonelik 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Dayanak/Kaynak

Siirecin Girdileri

Kurum Muvafakat Yazisi
Atama Kararnamesi

Siirecin Ciktilar:

Birim Ust Yazist
Atama Kararnamesi

Siirecin Alicilar1

Universitemize Naklen Gelmek Isteyen Kisiler

Siirecin Tedarikgisi

Idari Personel Atama Sube Miidiirliigii Personeli

Siirecin Performans
Gostergeleri

Kuruma naklen gelen personel sayisi

Performans Gostergeleri
Izleme Sikhigi

Yillik

Tigili Is Akis Semasi

PDB-1AS-0022 Naklen Atanma-Iidari (Kuruma Gelen) Islemi Is Akis




