l§ ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

ISPARTA x
s SUREC KARTLARI
Naklen Atanma Islemleri Siire¢ Karti
Kart No 0018
Siirecin Adi Naklen Atanma (Kurumdan Ayrilan) Islemleri
Siirecin Bagh Oldugu Ust idari ve Destek

Siirecin Ad1

Siirecin Sorumlular

Akademik ve Idari Personel Atama Sube Miidiirliigii Personeli

Siirecin Amaci

Universitemizde gorev yapan akademik ve idari personelden naklen
baska kuruma gitme talebinde bulunmasi halinde izlenecek yol haritasini
cikarmaktir.

Siirecin Uygulayicilar:

Personel Daire Bagkanlig1
Universitemiz Birimleri

Siirecin Faaliyetleri

1- Personelin baska kuruma naklen atanmasi i¢in Kurumumuzdan
muvafakatinin talep edilmesi.

2- Kurumun talebiyle ilgili, personelin gorev yaptig1 birime ve Hukuk
Miisavirligine goriis yazisinin yazilmasi.

3- Muvafakat yazisinin talep eden kuruma génderilmesi.

4- Muvafakat talep eden kurum tarafindan, personelin atamasinin
yapilarak ilisiginin kesilmesi amaciyla atama onaymin Kurumumuza
gonderilmesi.

5- Kurum tarafindan génderilen atama onayinin personele teblig
edilmek ve ilisik kesme islemlerinin gerceklestirilmek iizere birimine
gonderilmesi.

6- Ilgili personelin gorevinden ayrilmasinin bildirilmesine miiteakip
ilgili veri tabanlarindan ¢ikisinin yapilmasi.

7- 1lisigi kesilen personelin dzliik dosyasinin atandig kuruma
gonderilmesi.

Faaliyet ile Tlgili Kurum Muvafakat Yazisi
Dokiimanlar Birim Ust Yazist

Atama Kararnamesi
Siirece Yonelik 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu
Dayanak/Kaynak

Siirecin Girdileri

Kurum Muvafakat Yazisi
Atama Kararnamesi

Siirecin Ciktilar:

Birim Ust Yazisi

Siirecin Alicilar1

Universitemiz Akademik ve Idari Personeli

Siirecin Tedarikgisi

Akademik ve Idari Personel Atama Sube Miidiirliigii Personeli

Siirecin Performans
Gostergeleri

Kurumdan naklen ayrilan personel sayisi

Performans Gostergeleri
Izleme Sikhig1

Yillik

Tlgili Is Akis Semasi

PDB-1AS-0018 Naklen Atanma (Kuruma Giden) Islemi Is Akist




