l§ ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

SUREC KARTLARI
Yas Haddinden Emeklilik islemleri Siire¢ Karti

Kart No 0013

Siirecin Adi Yas Haddinden Emeklilik Islemleri

Siirecin Bagh Oldugu Ust
Siirecin Adi

idari ve Destek

Siirecin Sorumlulari

Akademik ve idari Personel Atama Sube Miidiirliigii Personeli

Siirecin Amaci

Yas Haddinden emekliligi gelen personelin islemlerini yerine
getirmek

Siirecin Uygulayicilan

Personel Daire Baskanligi
Universitemiz Birimleri

Siirecin Faaliyetleri

1- Yas haddi dolan personelin tespit edilmesi.

2- Emeklilige sevk onay1 alinir ve diger belgelerle birlikte ilgili
birimlere gonderilir.

3- Birimi isten ayrilis bildirgesi ile mal bildirim beyannamesini
Baskanligimiza gonderir.

4- Emekli olan personel emeklilik tarihi itibari ile ilisik kestikten
sonra ilgili veri tabanlarindan ¢ikisi yapilir.

Faaliyet ile ilgili Banka Tercih Formu
Dokiimanlar Emeklilik Onay1
Siirece Yonelik 5434 sayili Kanun
Dayanak/Kaynak

Siirecin Girdileri

Yas Haddi Gelen Personel Kayitlari

Siirecin Ciktilar:

Yas Haddinden emekli olan personel sayilari

Siirecin Alicilar

Universitemiz Akademik ve idari Personeli

Siirecin Tedarikgisi

Akademik ve idari Personel Atama Sube Miidiirliigii Personeli

Siirecin Performans
Gostergeleri

Yas Haddinden emekli olan personel sayilari

Performans Gostergeleri
izleme Siklig1

Yillik

ilgili Is Akis Semasi

PDB-IAS-0013 Personelin Yas Haddinden EmeKlilik Islemleri Is Akisi




