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1 ilan stirecinde aday interden ortaminda bagvurusunu yapar. J’ Aday
Basvuru bitis tarihinden itibaren mevzuata uygun sire igerisinde On degerlendirme ve 4’ - 2547 sayih Yiiksekdgretim Jiir diveler i tind | iirel K 6n dederlendi .
2 |nihai degerlendirme igin Birim tarafindan Birim Y6netim Kurulu karari ile juri belirlenir. ilgili Birim K?’]“”‘% M?dde, 50 ) ur|;1y|e enl zn metnin leé/er alan stirelere Uyarak on degeriendirme ve girig sinavinin
Belirlenen Jiri tyelerine gérevlendirme yazisi yazilir. —__Ogrgnm Uyesi Disindaki yuruitimesinden sorumiudur.
Ogretim Elemani Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda
On degerlendirme sonucunda girig sinvina girmeye hak kazanan adaylarin sinavi ¢ -Uyglfllanacak Merkez_llS|.nav M . . S . - -
3 |yapilir ve siravi kazanan adaym belgeleri Birim Yénetim Kurulu karar! ile birlikte lgili Birim ile Girig Sinavlarina lligkin On Degerlendirme ve Nihai degerlendirme sonucu Universitemiz web sayfasinda
degerlendirimek iizere Rekiérliige (Personel Daire Baskanligr) sunulur Usul ve Esaslar Hakkinda yayimlanir. Adaylar bilgilendirmeyi buradan takip ederler.
: Yoénetmelik Madde 15
-- Yabanci Dilde Egitim
Kurum iginden atanmasi durumunda direkt atamasi yapilir. V?ren Bin:lmlgr Igin;
Baska bir kurumda calismasi durumunda muvafakat siireci neticesinde atamasi Rektor, Personel Daire YUKSGKOQ"_&Q_”] Kulrulmlarl nda
4 |yapilir. @ 4 4.1 |[Baskan, ligili Sube Yabanci D!' Ogr?tlml Ve
Aciktan atama s6z konusu ise Arsiv arastirmasi yapilir ve uygun gelmesi sonucunda Mudiird, ligili Memur Yabanci Dille Ofretim
atamas! yapilrr. Yapilmasinda Uyulacak
Esaslara lliskin Yénetmelik
Atanma slirecinde adayin muvafakatinin olumsuz gelmesi ya da olumsuz arsiv Rektor, Personel Daire
4.1 |arastirmasi nedeniyle atama yapilamamasi vb. durumunda adaya bilgi vermesi igin Bagskani, ligili Sube

ilgili birime bilgi verilir.

Muidiird, ligili Memur




