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Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve ilkeler
Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amact; Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi’nin fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulu ve Rektorliige bagl boliimlerinde gorev yapacak olan dgretim iiyelerinin akademik kadrolara yiikseltilme ve
atanmalarinda aranacak asgari ilke ve Olciitleri belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi (ISUBU) Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve
Profesor kadrolarina atanma ve ylikseltilmelerde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve bu Kanuna dayali olarak ¢ikarilan
yonetmeliklerde istenen sartlarin yani sira bilim disiplinleri arasindaki farklar1 géz oniinde bulundurarak bilimsel kaliteyi
arttirmak amacina yonelik olarak, objektif ve denetlenebilir ek sartlar ile puanlama, degerlendirme ve uygulama esaslarini kapsar

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiikksekdgretim Kanununun 14 iincii, 23 iincii 24 iincii ve 26 nc1 maddeleri ile
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhigmin 12.06.2018 tarihli ve 30449 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergenin uygulanmasinda;

a) Baslica yazar:

1- Tek yazarli makalenin yazart,

2- Danigmanligini yaptigi lisansiistii 6grencilerle yayimlanmis makalede yazardir (ayn1 makalede birden fazla dgrenci ve
ikinci danigman da yer alabilir),

b) Yayimlanmig Makale: Alaninda bilime/sanata katki saglamis olmak sartiyla 6zgiin basili veya elektronik ortamda yayimlanmig
(cilt, say1 ve sayfa no almis) makale,

c¢) Ulusal Yaymevi: En az dort y1l ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayinlar1 Tiirkiye’deki tiniversite kiitiiphanelerinde
kataloglananve dahaonce aynialanda farkliyazarlaraaitenaz 20 kitap yayimlamig yayievini,

¢) Uluslararas1 Yaymevi: En az dort yil uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayimladig: kitaplar Yiiksekogretim
Kurulunca tanman siralama kuruluslarinca belirlenen diinyada ilk 500’e giren tiniversite kiitiiphanelerinde kataloglanan ve ayni alanda
farkli yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamis olan yayinevini

d) Uluslararas1 Bilimsel Toplanti: Farkli tilkelerden bilim insanlarinin bilim kurulunda bulundugu ve sunumlarin bilimsel 6n
incelemeden gegirilerek kabul edildigi toplantilari,

e) Ulusal Bilimsel Toplanti: Ulusal seviyede farkli kurumlardan bilim insanlarinin bilim kurulunda bulundugu ve sunumlarin
bilimsel 6nincelemeden geg¢irilerek kabul edildigitoplantilari,

ifade eder.

flkeler

MADDE 5- (1) Bu Yénergenin uygulanmasinda asagidaki ilkelere uyulur:

a) Kurumlarca desteklenen lisans 6grencilerine yonelik projeler dikkate alinmaz.

b) Doktor 6gretim iiyesi kadrolarina yeniden atamalarda (siire uzatma) aday, akademik faaliyetleri ile ilgili hazirladig:
dosyay1 gorev siiresinin bitecegi tarihten 1 (bir) ay dnce kadrosunun bulundugu birime teslim eder. Ilgiliye ait basvuru dosyasina
giincel YOKSIS 6z gegmis belgesinin eklenmesi de zorunludur.

¢) Tablo 1°deki yaynlarin puan hesaplamalarinda, her bir yayina yalniz bir puan tiirii uygulanir. Puan hesabinda dikkate
alman her bir ¢alisma, belgelenmis olmalidir.

¢) Ogretim Uyesi kadro ilanlarina basvuran adaylarin ISUBU Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitlerini saglayip
saglamadigi, Rektor tarafindan bir rektdr yardimcist bagkanliginda toplam 7 kisiden olusturulan inceleme komisyonunca
degerlendirilir ve rapor edilir. Olgiitleri saglamadig1 tespit edilen adaylarin bagvurulari kabul edilmez.

d) Tablo 1 ve Tablo 2’den alinacak toplam puanlar i¢in kiisurath rakamlar yukariya yuvarlanir.

e) Askerlik, saglik sorunlari, dogum izni vb. nedenlerle ii¢ aydan daha uzun siire fiilen gérev basinda bulunulamamasi
durumunda, adayn fiilen gorev baginda bulundugu zaman dilimi dikkate alinir.

IKINCI BOLUM
Temel Olgiitler

Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Atanmada Aranacak Olgiitler

MADDE 6- (1) Ortak Sartlar (Tiim Birimler);

a) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlilik egitimini
tamamlamis olmak,

b) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az elli bes puan veya uluslararasi
gecerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna denk bir puan almis olmak.
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(2) Fen ve Miihendislik Bilimleriyle Ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarin ve Meslek Yiiksekokullarmin ilgili boliimlerinde
Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk kez atanabilmek icin;

a) SSCI/SCI/SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde en az bir (1) ya da diger indekslere giren hakemli dergilerde en az 3
(lig) arastirma makalesi tiiriinde yayin yapmis olmak,

b) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Tablo 1°den en az 40 (kirk) puan almak sartiyla, Tablo 1 ve Tablo 2’ den toplamda
asgari 60 (altmig) puan almis olmak.

¢) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Asagidaki sartlardan en az ikisini saglamis olmak;

1- Doktora unvanini aldiktan sonra veya doktora sirasinda yurtdisinda ilgili veya gorevlendirildigi bilim alaninda en az 3
(li¢) ay siire ile bir Yiiksekdgretim veya Arastirma Kurumunda calismig veya arastirmalarda bulunmus olmak,

2- Universite disindaki kamu kurumlari projelerine, proje yoneticisi olarak en az 1 (bir) proje bagvurusunda bulunmus ve
panelde bilimsel degerlendirmeye alinmis olmak veya en az 1 (bir) devam eden veya tamamlanmig projede arastirmaci olmak,

3- Universitelerin bilimsel arastirma projeleri birimlerince desteklenen en az 1 (bir) devam eden veya tamamlanmis (tez
projesi hari¢) miinferit projede yiriitiici olmak,

4- Madde 6/2 a bendine ilaveten SSCI, SCI/SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde en az 1 (bir) arastirma makalesine sahip
olmak,

5- Atanacag ilgili temel alanda ilk isim yazar veya editdr olarak ulusal/uluslararast nitelikte bilimsel bir kitap veya kitap
boliimii yazmis olmak,

6- (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Madde 6/2-b bendindeki puana ilaveten Tablo 1’den en az 20 (yirmi) puan almis
olmak.

(3) Fen ve Miihendislik Bilimleriyle ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarin ve Meslek Yiiksekokullarinn ilgili béliimlerinde
Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yeniden atanabilmek icin;

a) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Son atanma tarihinden sonra Tablo 1°den en az 20 (yirmi) puan olacak sekilde Tablo
1 ve Tablo 2’den toplamda en az 40 (Kirk) puan alanlar yeniden atanabilir.

b) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Minimum puanin saglanamamasi halinde adayin durumunun izlenmesi amaciyla
her defasinda bir yillik olmak iizere en fazla 2 yilligina yeniden atama yapilabilir. Bu siire i¢erisinde adaym Tablo 1’den en az
20 (yirmi) puan olacak sekilde Tablo 1 ve Tablo 2’den toplamda en az 40 (Kirk) puan almasi gerekir. Puanlar hesaplanirken
izlenme amagli yapilan yeniden atanma donemi ile bir dnceki yeniden atanmaya iligkin donem igerisindeki puanlar
degerlendirmeye alinir.

(4) Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler ile ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarmn ve Meslek Yiiksekokullarmin ilgili
boliimlerinde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk kez atanabilmek i¢in;

a) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Tablo 1°den en az 40 (kirk) puan almak sartiyla, Tablo 1 ve Tablo 2’ den toplamda
asgari 60 (altmis) puan almis olmak.

b) Asagidaki sartlardan en az birini saglamig olmak;

1- SSCI, AHCI, SCI veya SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde 1 (bir) makalesi yayinlamis olmak,

2- En az 1 (bir) tanesi ISI Database'e giren ilgili indeksler veya SCOPUS hakemli dergilerde olmak {izere toplamda en az
2 (iki) makale tiiriinde yayin yapmis olmak,

3- ULAKBIM tarafindan taranan dergilerde en az 3 (ii¢) adet makale tiiriinde yayin yapmis olmak,

4- Doktora unvanini aldiktan sonra veya doktora sirasinda yurtdisinda ilgili veya gorevlendirildigi bilim alaninda en az 3
(li¢) ay siire ile bir Yiiksekdgretim veya Arastirma Kurumunda ¢alismis veya arastirmalarda bulunmus olmak,

5- (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Madde 6/4-a bendine ilaveten, Tablo 1°den en az 20 (yirmi) puan almis olmak.

(5) Sosyal, Beseri ve idari Bilimleriyle Ilgili Fakiilteler ve Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarinm ilgili boliimlerinde
Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yeniden atanabilmek i¢in;

a) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Son atanma tarihinden sonra Tablo 1°den en az 20 (yirmi) puan olacak sekilde Tablo
1 ve Tablo 2’den toplamda en az 40 (kirk) puan alanlar yeniden atanabilir.

b) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Minimum puanin saglanamamasi halinde adaymn durumunun izlenmesi amaciyla
her defasinda bir yillik olmak {izere en fazla 2 yilligina yeniden atama yapilabilir. Bu siire igerisinde adaymn Tablo 1°den en az
20 (yirmi) puan olacak sekilde Tablo 1 ve Tablo 2’den toplamda en az 40 (Kirk) puan almas: gerekir. Puanlar hesaplanirken
izlenme amagli yapilan yeniden atanma donemi ile bir Onceki yeniden atanmaya iligkin donem igerisindeki puanlar
degerlendirmeye alinir.

(6) Giizel Sanatlar Temel Alani ile ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarin ve Meslek Yiiksekokullarinin ilgili bliimlerinde
Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk kez atanabilmek igin;

a) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Tablo 3’ten en az 40 (kirk) puan almak sartiyla, Tablo 2 ve Tablo 3’ten toplamda
asgari 60 (altmig) puan almig olmak.

b) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Giizel Sanatlar Temel Alaninda Gegerli Faaliyetler’ baslikli Tablo 3’iin ‘A’
boliimiiniin 4 iincii maddesindeki minimum puani sagladiktan sonra diger maddelerden (1, 2, 3 ve 5 numarali maddeler) en az
ii¢ tanesinden eser vermis olmak.
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(7) Giizel Sanatlar Temel Alani ile ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarin ve Meslek Yiiksekokullarinin ilgili boliimlerinde
Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yeniden atanabilmek igin;

a) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Son atanma tarihinden sonra Tablo 3’ten en az 20 (yirmi) puan olacak sekilde Tablo
2 ve Tablo 3’ten toplamda en az 40 (kirk) puan alanlar yeniden atanabilir.

b) (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) Minimum puanin saglanamamasi halinde adaymn durumunun izlenmesi amaciyla
her defasinda bir yillik olmak iizere en fazla 2 yilli§ina yeniden atama yapilabilir. Bu siire icerisinde adayin Tablo 3’ten en az
20 (yirmi) puan olacak sekilde Tablo 2 ve Tablo 3’ten toplamda en az 40 (Kirk) puan almasi gerekir. Puanlar hesaplanirken
izlenme amagli yapilan yeniden atanma donemi ile bir dnceki yeniden atanmaya iligkin donem igerisindeki puanlar
degerlendirmeye alinir.

Dogent Kadrosuna Atanmada Aranacak Olgiitler

MADDE 7- (1) Ortak Sartlar (Tiim Birimler)

a) Dogent unvanini almig olmak,

b) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az altmis bes puan veya uluslararasi
gegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna denk bir puan almis olmak.

¢) En az 2 (iki) y1l siireyle, tiniversitelerde akademik kadrolarda fiilen ¢alismig olmak veya WOS, h-indeksi en az 8 olmak.

(2) Fen, Miihendislik Bilimleriyle Ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarm ve Meslek Yiiksekokullarinin ilgili béliimlerinde
Dogent kadrosuna atanabilmek igin;

a) Tablo 1 ve Tablo 2’den toplamda en az 100 (yiiz) puan almis olmak,

b) Asagidaki sartlardan en az birini saglamig olmak;

1- Atanacag ilgili temel alanda en az 3 ({i¢) ay siireli ve akademik amagli yurtdist deneyimi olmak,

2- AB veya Uluslararasi fonlar tarafindan desteklenen en az 1 (bir) projede yiiriitiicii veya yardimer aragtirmaci olmak,

3- Universite disindaki kamu kurumlar tarafindan desteklenen en az 1 (bir) projede yiiriitiicii veya 2 (iki) projede
arastirmaci olmak,

4- En az 1 (bir) arastirma projesinde yiiriitiicli veya 2 (iki) arastirma projesinde arastirmact olmak,

5- Universitelerin Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi’nden desteklenmek sartiyla en az 2 (iki) projede yiiriitiicii olmak,

6- Atanacag ilgili temel alanda ilk isim yazar veya editor olarak ulusal/uluslararasi nitelikte bilimsel bir kitap veya kitap
boliimii yazmis olmak,

7- SSCI, AHCI, SCI veya SCIl-Expanded kapsamindaki dergilerde (Q1 veya Q2) en az 1 (bir) aragtirma makalesi
yayinlamig olmak,

8- En az 2 (iki) yiiksek lisans veya 1 (bir) doktora tez danismanhig: yaparak ilgili tezleri tamamlatmis olmak.

9- Madde 7/2 a bendindeki puana ilaveten Tablo 1°den en az 10 (on) ve Tablo 2°den en az 10 (on) puan olacak sekilde
toplamda en az 20 (yirmi) puan almig olmak.

(3) Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler ile ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarm ve Meslek Yiiksekokullarmm ilgili
bolimlerinde Dogent kadrosuna atanabilmek igin;

a) Tablo 1 ve Tablo 2’ den toplamda asgari 100 puan almis olmak.

b) Asagidaki sartlardan en az birini saglamig olmak;

1- AB veya Uluslararasi fonlar tarafindan desteklenen en az 1 (bir) projede yiiriitiicii veya yardimci arastirmact olmak,

2- Universite disindaki kamu kurumlari tarafindan desteklenen en az 1 (bir) projede yiiriitiicii veya 2 (iki) projede
arastirmaci olmak,

3- Universitelerin Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi’nden desteklenmek sartyla en az 2 (iki) projede yiiriitiicii olmak,

4- SSCI, AHCI, SCI veya SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde 1 (bir) makalesinin yayimlanmis olmast,

5- Atanacagi ilgili temel alanda tek yazarli veya editor olarak ulusal/uluslararasi nitelikte bilimsel bir kitabinin (ders kitab1
ve tezden iiretilmis kitap hari¢) yayimlanmis olmast,

6- En az 2 (iki) yiiksek lisans veya 1 (bir) doktora tez danigmanlig1 yaparak ilgili tezleri tamamlatmis olmak,

7- Madde 7/3 a bendindeki puana ilaveten Tablo 1’den ve Tablo 2’den toplamda en az 20 (yirmi) puan almis olmak.

(4) Giizel Sanatlar Temel Alan ile Tlgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarin ve Meslek Yiiksekokullarmnin ilgili boliimlerinde
Docgent kadrosuna atanabilmek igin;

a) Tablo 2 ve Tablo 3’ten toplamda en az 150 (yiiz elli) puan almis olmak,

Profesor Kadrosuna Atanmada Aranacak Olgiitler

MADDE 8- (1) Ortak Sartlar (Tiim Birimler)

a) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az altmis bes puan veya uluslararasi
gegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna denk bir puan almis olmak.

b) Ilgili alanda UAK tarafindan belirlenmis dogentlik miiracaat dl¢iitlerini (Basvurdugu donemdeki dogentlik bagvuru sartlarr)
tekrar saglamis olmak (Lisansiistii tezlerinden iretilen yaym zorunlulugu tekrar aranmaz).

¢) Dogent unvanini aldiktan sonra profesorlige atanabilmek i¢in en az 3 (iig) yil siireyle tiniversitelerde akademik
kadrolarda fiilen ¢alismis olmak veya WOS, h-indeksi en az 12 olmak.
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(2) Fen, Miihendislik Bilimleriyle Ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarm ve Meslek Yiiksekokullarinin ilgili béliimlerinde
Profesor kadrosuna atanabilmek igin;

a) Dogent unvanini aldiktan sonra, Tablo 1°den en az 60 (altmig) puan olmak iizere Tablo 1 ve Tablo 2’den toplamda en
az 120 (yliz yirmi) puan almig olmak (basvurdugu donemdeki dogentlik miiracaat 6lgiitlerini tekrar sagladigina dair maddede
gosterdigi faaliyetler bu maddede puanlanabilir),

b) Asagidaki sartlardan en az birini saglamig olmak;

1- Atanacag ilgili temel alanda en az 3 (ii¢) ay siireli ve akademik amacli yurtdist deneyimi olmak,

2- AB veya Uluslararasi fonlar tarafindan desteklenen en az 1 (bir) projede yiiriitiicii veya yardime1 aragtirmaci olmak,

3- Universite disindaki kamu kurumlari tarafindan desteklenen en az 1 (bir) arastirma projesinde yiiriitiicii veya 2 (iki)
aragtirma projesinde arastirmaci olmak,

4- Atanacagi ilgili temel alanda ilk isim yazar veya editor olarak ulusal/uluslararasi nitelikte bilimsel bir kitap veya kitap
boliimii yazmis olmak,

5- Dogent unvanini aldiktan sonra, SSCI, AHCI, SCI veya SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde (Q1 veya Q2) 1 (bir)
arastirma makalesi yaymlamis olmak,

6- Dogent unvanini aldiktan sonra, en az 2 (iki) yiiksek lisans tezi veya 1 (bir) doktora tezi tamamlatmis olmak,

7- WOS (Web of Science)’a gore etki (impact) faktdrii 4 (dort) ve daha {izeri olan dergilerde baslica yazar olarak yayin
yapmak,

8- Madde 8/2 a bendindeki puana ilaveten Tablo 1°den en az 10 (on) ve Tablo 2°den en az 10 (on) puan olacak sekilde
toplamda en az 20 (yirmi) puan almis olmak.

(3) Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler ile Ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarmm ve Meslek Yiiksekokullarmin ilgili
boliimlerinde Profesér kadrosuna atanabilmek igin;

a) Dogent unvanini aldiktan sonra, Tablo 1’den en az 60 (altmig) puan olmak iizere Tablo 1 ve Tablo 2’den toplamda en
az 120 (yliz yirmi) puan almig olmak (basvurdugu donemdeki dogentlik miiracaat 6lgiitlerini tekrar sagladigina dair maddede
gosterdigi faaliyetler bu maddede puanlanabilir),

b) Dogent unvanini aldiktan sonra asagidaki sartlardan en az birini saglamis olmak;

1- Atanacagi ilgili temel alanda en az 3 (ii¢) ay siireli ve akademik amagli yurtdis: deneyimi olmak,

2- AB veya Uluslararasi fonlar tarafindan desteklenen en az 1 (bir) projede yiiriitiicii veya yardimei aragtirmaci olmak,

3- Universite disindaki kamu kurumlari tarafindan desteklenen en az 1 (bir) arastirma projesinde yiiriitiicii veya 2 (iki)
arastirma projesinde aragtirmaci olmak,

4- Universitelerin Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi’nden desteklenmek sartryla en az 2 (iki) projede yiiriitiicii olmak,

5- Atanacag ilgili temel alanda tek yazarli veya editor olarak ulusal/uluslararasi nitelikte bilimsel bir kitap (ders kitabi
ve tezden iiretilmis kitap hari¢) yayimlamis olmak,

6- Bagslica yazar olmak iizere SSCI, AHCI, SCI veya SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde 1 (bir) makale yayinlamis
olmak,

7- Dogent unvanini aldiktan sonra, en az 2 (iki) yiiksek lisans tezi veya 1 (bir) doktora tezi tamamlatmis olmak.

8- Madde 8/3 a bendindeki puana ilaveten Tablo 1 ve Tablo 2’den toplamda en az 20 (yirmi) puan almig olmak.

(4) Giizel Sanatlar Temel Alam ile Ilgili Ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarin ve Meslek Yiiksekokullarmn ilgili
boliimlerinde Profesér kadrosuna atanabilmek igin;

a) Dogent unvanini aldiktan sonra, Tablo 3’ten en az 70 puan olmak iizere Tablo 2 ve Tablo 3’ten toplamda en az 200 (iki
yiliz) puan almig olmak (bagvurdugu donemdeki dogentlik miiracaat olgiitlerini tekrar sagladigina dair maddede gosterdigi
faaliyetler bu maddede puanlanabilir).

Puan Hesaplanmasinda Uygulanacak Esaslar

MADDE 9- (1) Fen, Miihendislik Bilimleriyle ilgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarin ve Meslek Yiiksekokullarmn ilgili
bdliimleri igin puan hesaplama:

a) Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir.

b) iki yazarli makalelerde baslica yazar tam puanin 0.8'"ini, ikinci yazar 0.5'ini alir.

¢) Ug ve daha fazla yazarli makalelerde ise, baslica yazar toplam puanin yarisini alir, diger yazarlar ise diger yarismi esit
paylasir.

¢) Baslica yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla yazarli makalelerde toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.
Diger yayinlarda (bildiri, kitap) ise toplam puan yazarlar arasinda esit olarak bdliiniir.

(2) Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler ile lgili Fakiiltelerin, Yiiksekokullarin ve Meslek Yiiksekokullarmin ilgili bolimleri
icin puan hesaplama:

a) Tek yazarli yayinlarda (makale, kitap, bildiri) yazar tam puan alir. Cok yazarli yaymlarda puan yazarlar arasinda esit
olarak boliiniir.
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MADDE 10- (1) Tablo 1: Bilimsel Yayinlar

[Tirii Tanimi Puani
SSCI, AHCI veya SCI, SCI Expanded kapsaminda dergilerde yayimlanmis 12

Derl?me Diger indekslere giren uluslararasi dergilerde yayimlanmi 8

(Review) £ - £ £ e :
ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 6
Ulusal veya uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis 4
SSCI, AHCI, SCI veya SCI-Expanded kapsaminda dergilerde yayimlanmis 20
E-SCI veya SCOPUS kapsaminda dergilerde yayimlanmis 12

Arastirma makalesi  [Diger indekslere giren uluslararasi dergilerde yayimlanmig 10
[Ulusal veya uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmig 6
IULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 8
[Ulusal veya uluslararasi incelemeli (bagvuru sonu¢lanmig) 20
Ulusal veya uluslararasi incelemeli (bagvuru yapilmis) 5
Ulusal veya uluslararasi incelemesiz (bagvuru sonuglanmis) 10

Patent Ulusal veya uluslararas incelemesiz (basgvuru yapilmis) 4
[Faydali model, Yeni iiriin (bagvuru sonuc¢lanmis) 5
Faydali model, Yeni iiriin (basvuru yapilmis) 4
Teknoloji Transfer Ofislerine bulug bildiriminde bulunmus ve olumlu rapor almis olmak 5
Devam eden veya basari ile tamamlanmis AB Cer¢eve Programi bilimsel arastirma 15
projesinde koordinatér/bas aragtirmaci olmak
Devam eden veya basari ile tamamlanmigs AB Cer¢eve Programi bilimsel arastirma 10

rojesinde ortak aragtirmaci olmak

Devam eden veya basari ile tamamlanmig a ve b bendi disindaki uluslararast destekli
bilimsel arasgtirma projelerinde (derleme ve rapor hazirlama ¢aligmalari hari¢) gérev almak 8
Universite disindaki kamu kurumlariyla yapilan ve basariyla tamamlanmis veya devam 6
eden bilimsel aragtirma projelerinde gérev almak

Arastirma projesi Universite destekli tamamlanmis Miinferit projelerde gérev almak 4
Universite destekli tamamlanmis Doktora tez projelerinde gérev almak 3
Universite destekli tamamlanmis Yiiksek lisans tez projelerinde gorev almak 2
Tamamlanmig Alt yap1 projesinde gorev almak 4
Proje danigmanligi (En ¢ok 2 (iki) adet/y1l) 2

projelerde (%50)

Aciklama: Yiriitiicli/Bas arastirmaci/Koordinator (%100), Aragtirmact dgretim iyesi (%75),
/Arastirmaci aragtirma gorevlisi, 6gretim gorevlisi, okutman ve uzman (%100), danigman kamu
kurum ve kurulusglar ile tiizel kisilerin yiiriitmiis oldugu projelerde (%100), gercek kisi oldugul

\Uluslararast kuruluglar tarafindan desteklenen ve basariyla tamamlanmig egitim ve

. . toplumsal katki projelerinde gorev almak 3

Diger Projeler —— - - —
(Universite disindaki kamu kurumlariyla yapilan ve basariyla tamamlanmis egitim ve 2
toplumsal katki projelerinde gorev almak

(Degisik: U.S. SSCI, AHCI veya SCI, SCI-Expanded kapsaminda dergilerde yayimlanmis 6

12/01/2022- 86/04)  |E-SCI kapsaminda dergilerde yayimlanmis 4

Diger caliymalar Ulusal ve uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmig 2

(teknik not, yorum,

vaka takdimi, editore

mektup, kitap kritigi Hakemsiz dergilerde yayimlanmis (en ¢ok 3 (ii¢) adet/y1l) 1

vb.)

Sunulmus ve tam Uluslararasi (en ¢ok 3 (ii¢) adet/yil) 3

g:leéfrll Iy;ylmlanm‘s Ulusal (en gok 3 (ii¢) adet/y1l) 2

[Poster veya Ozet [Uluslararasi (en ¢ok 3 (ii¢) adet/y1l) 2

bildiriler Ulusal (en cok 3 (ii¢) adet/y1l) 1
\Uluslararas1 kongre, konferans ve sempozyumlarda 5
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Davetli konusmaci  |Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda 3

olmak Calistay ve mesleki kurslar 1

Bilimsel kitap [Uluslararasi 20

(tezler harig ) Ulusal 15

. Uluslararasi 15

Ders kitab1 Ulusal 10

Kitap !(i.tak.).anbéliim diizeyinde katkida bulunmak (bir kitapta en fazla Uluslararasi 10

iki boliim degerlendirilir) Ulusal 8

Editsr olmak (geviri editorii dahil) Uluslararast 10

Ulusal 8

Uluslararas: yayimnevlerince yabanci dilde basilmis bilimsel veya|Tam Kitap 15

edebi eserlerin Tiirkgeye tercimesi Bolim 8

(2) Tablo 2: Egitim-Ogretim, idari ve Diger Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet Diizeyi Puani

Uluslararasi ders kitabi niteligindeki uluslararasi yayinevleri tarafindan basilan kitaplarda,
SCI, AHCI, SSCI ve SCI-Expanded’e giren dergilerde yaymlanmis makalelerde (yazari

veya yazarlarindan biri olarak yer aldigi makaleler hari¢) adayin ismine ve degisik] 3
calismalarina yapilan atiflarin her biri i¢in
Atiflar Diger indeklsl.ere. giren dergilerde yayinlanmisg ma.k.alelerde veya uhfslararam basﬂmm
kongre bildirilerinde (yazar1 veya yazarlarindan biri olarak yer aldigi yaymlart hari¢)] 2
adayin ismine ve degisik ¢alismalarina yapilan her atif i¢in
Hakemli dergiler, tezler, kongre ozetleri, bildiri kitaplar1 ve kitaplarda (yazar1 veyal
yazarlarindan biri olarak yer aldig1 makaleler hari¢) adayin ismine ve degisik ¢alismalarmaj 1
apilan her atif igin
\Aciklama: Atiflardan en fazla 30 puan alinabilir.
Editorliik 8
Siireli hakemli, [Yardimc1 editorliik 6
uluslararasi Uluslararast Yaym Kurulu/Bilim Kurulu/Komisyonu iiyeligi 4
indekslerde taranan Misafir editorlik 2
dergilerde gorev Hakemlik (en ¢ok 3 (ii¢) ) 2
almak Editorliik 6
(her bir dergi igin, [Yardimc1 editorliik 4
yillik olarak) Ulusal Yaym Kurulu/Bilim Kurulu/Komisyonu iiyeligi 2
Misafir editorlitk 1
Hakemlik (en ¢ok 3 (ii¢)) 1
Diizenleme kurulu bagkanlig 6
Uluslararasi Diizenleme kurulu tiyeligi 4
Bilim/Sanat veya danigma kurulu iiyeligi (en ¢ok 1 (bir)/yil) 2
Bilimsel toplant; Se..l<retarya/Rap0}'t6r (en ¢ok 1 (bir)/y1l)v _ 2
Diizenleme komisyonu/kurulu bagkanligi, her biri i¢in (en ¢ok 2/y1l) 4
Ulusal Diizenleme komisyonu/kurulu iiyeligi, her biri i¢in (en ¢ok 2/y1l) 2
Bilim veya kurulu {iyeligi, her biri i¢in (en ¢ok 2 (iki)/y1l) 1
Sekretarya/Raportor (en ¢ok 1 (bir)/y1l) 1
(Degisik: U.S. IRektor, Rektor Yardimcisi, Dekan 10
12/01/2022- 86/04) \Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitii ve Merkez Miidiirliigii, 8
lidari gorevler Dekan Yrd., Miidiir Yrd., Boéliim Bsk 6
(her bir y1l i¢in) Universite Yonetim Kurulu, Senato ve Diger Kurul Uyelikleri (Fakiilte, Enstitii, 4
(en fazla 15 (onbes)|Yiiksekokul, Etik Kurulu), Boliim Baskan Yrd.
puan) IKoordinatdrliik ve yardimeilari, anabilim/bilim dali bagkanlig 3
IKomisyon, ¢aligma grubu ve benzeri iiyelikler (en fazla 3 adet/yil), 1
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(Degisik: U.S.

Lisansiisti dersleri

12/01/2022- 86/04)
gitim 6gretim
aaliyetleri son 5
(bes) yilda en fazla 10
(on) puan

Onlisans/Lisans dersleri

(Degisik: U.S.
12/01/2022- 86/04)
Uluslararasi/ulusal
degisim programlari

(Degisik: U.S.12/01/2022- 86/04) Degisim programlarinda 6grenci (6grenim, staj) ve
personel (ders verme, egitim alma) hareketliliklerine katilmak (her bir katilim i¢in),
Gelen uluslararas1 degisim 6grencilerine ders vermek veya staj danismanligi yapmak (her
bir ders veya danigmanlik i¢in),

(Erasmus/Mevlana/  |[Kurumlar arasi anlagma yapmak (her bir anlagma igin), 3
Farabi vb.) (Son5  |Erasmus veya Mevlana programlari kapsaminda projelerde gorev almak (her bir bagvuru
(bes) yilda, en fazla |icin)
10 (on) puan)
IDoktora (yonetiminde tamamlanmig) 4
Danismanlik \"(iviksek‘ Lisa'ns (yonetiminde tamamlanmig) 2
Ogrenci proje yarigmalari 1
Ogrenci Kuliibii/Toplulugu (her bir y11) 1
s veya ikinci 'Yukaridaki danigmanlik puanlarinin yarisini alir
danigmanlik
(Degisik: U.S. (Degisik: U.S. 12/01/2022- 86/04) YOK veya TUBITAK tan arastirma ve egitim bursu|
12/01/2022- 86/04)  [almis olmak
Arastirma ve Egitim 5

’Burslarl (en fazla 10
(on) puan)

(3) Tablo 3: Giizel Sanatlar Temel Alaninda Gegerli Faaliyetler

A. Sinema, Plastik Sanatlar, Tasarim, Geleneksel Tiirk Sanatlari, Tasmabilir Kiiltiir Varliklar1 / Sanat Eserleri
Restorasyonu ve Konservasyonu

Faaliyet Puan
1) Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum calismalariyla en az iki kisisel etkinlikte (sergi, bienal, gosteri, | 20
dinleti, festival, gésterim) bulunmak. Her bir etkinlik i¢in;

2) Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum calismalariyla karma-ortak etkinliklere (sergi, bienal, gosteri,
dinleti, film, festival, gosterim, ulusal ve uluslararasi alanda yarigmalar) katilmak ve / ve ya kamusal alanda | 5
bir veya birden fazla eserinin daimi olarak sergilenmesi, satin alinmasi. Her bir etkinlik igin;

3) Sempozyum, festival, workshop, bienal gibi etkinliklere eserleriyle katilmak veya Yiiriitiiciisii oldugu ve | 7,5
sonuglandirilmis Lisansiistii Tez / Eser metin Danismanliklari bulunmak. Her bir etkinlik igin;

4) Bir kitap veya en az iki makale veya alani ile ilgili en az bes ¢eviri makale veya alani ile ilgili en az iki ¢eviri

kitap yayimlamak. Her bir etkinlik i¢in; 12,
*Bir kitap= 12,5 5
*bir makale= 6,25

*bir ¢eviri makale= 2,5

*bir geviri kitap= 6,25

5) Sempozyum, kongre ve panel gibi bilimsel/sanatsal toplantilara birden fazla bildiri ile katilmak. Her bir 5
etkinlik igin;

B. Miizik

Klasik Bat1 Miizigi

a) Kompozisyon

1) Solo ¢algi, oda miizigi, orkestra miizigi (senfonik miizik), sahne miizigi (opera, bale, modern dans, tiyatro,
miizikli oyun vb)), ses (vokal) toplulugu (eslikli/eslikslz koro, ses-piyano, solo insan sesi vb)) ve elektronik
miizik tiirlerinde 6zgiin eserler vermis olmak. Eserlerini yukaridaki kategorilerden en az dordiinde dengeli
bicimde c¢esitlendirerek yaraticilik 6zelliklerini, bestecilik nitelikleri, teknik ve becerilerini en iist diizeyde
sergileyen en az 6 eser sunmak. Bu eserlere ait yazili veya basili materyali; 20 dakikasi doktora/sanatta yeterlik | 60

oncesi, 100 dakikas1 doktora/sanatta yeterlik sonrasi ¢aligmalardan olmak tizere, konser, resital, radyo-TV

programy, stiidyo calismasi vb) isitsel/gorsel miizik kaydi bulunmak. Eserlerin yarati igerikleriyle ilgili teknik,
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tarihsel, estetik, dusiinsel (felsefi) bilgiler igeren kigisel sunus raporlar1 hazirlamig olmak. Sunulan kayitlarla
ilgili icrac1 (yorumcu) bilgi ve belgelerinin (program kitap¢igi, brosiir, afis vb)), varsa, eserler hakkinda
yazilmig elestiri (Kritik) yazilarmin, kazanilmig odiilleri vb) gosteren belgelerin 6rnekleri jiiri iiyelerine
gonderilecek dosyada yer almahidir.

2) Alani ile ilgili ulusal ve/veya uluslararasi yayinevlerince yayimlanmig bilimsel, sanatsal veya egitsel igerikli
tek (ya da iki) yazarli kitabi bulunmak. (Yazar sayis1 bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit
boliiniir )

20

3) Alaninda uluslararasi tanimli indeksli hakemli dergilerde yayimlanmis 6zgiin makalesi bulunmak. (Yazar
sayis1 _bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )

20

4) Alaninda ulusal tanimli indeksli hakemli dergilerde yayimlanmis 6zgiin makalesi bulunmak. (Yazar sayist
bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )

20

5) Sempozyum, kongre ve panel gibi bilimsel/sanatsal uluslararasi /ulusal toplantilarda sunulmus ve bildiriler
(ya da bildiri 6zetleri) kitabinda yayimlanmus bildirisi veya Yiiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmis Lisansiistii
Tez / Eser metin Danismanliklar1 bulunmak.

20

b) Yorumculuk

1) Doktora/sanatta yeterlik sonrasinda alaninda degisik donemlerden farkli tiirlerde/formlarda solistik
eserlerden olusan en az ii¢ saatlik canli iki resital ve/ veya oda miizigi konseri, stiidyo ¢aligmas1 ve orkestra
esliginde en az bir konser: isitsel, gorsel kaydi bulunmak.

75

2) En az bir saatlik oda miizigi konseri ve/ veya stiidyo kaydu: isitsel, gorsel kaydi bulunmak.

15

3) Alaninda ulusal veya uluslararasi tanimli indeksli dergilerde hakem siizgecinden gegerek yayimlanmis
0zglin makalesi veya Yiiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmis Lisansiistii Tez / Eser metin Danismanliklari
bulunmak.

Tiirk Miizigi ( Tiirk Sanat Miizigi / Tiirk Halk Miizigi )

a) Kompozisyon (Bestecilik)

1) Tiirk Halk Miizigi ve Tiirk Sanat Miizigi’ndeki tiirlerden saz eseri veya sozlii eserler olarak 6zgiin besteler
tiretmis olmak. Eserlerini farkli formlardan gesitlendirerek; yaraticilik 6zellikleri, bestecilik nitelikleri ve
teknik becerileri en iist diizeyde sergileyen en az 6 eser sunmak. Bu eserlere ait yazili veya basili materyali; 20
dakikas1 doktora/sanatta yeterlik oncesi, 100 dakikasi doktora/sanatta yeterlik sonrast ¢alismalardan olmak
iizere, konser, resital, radyo-TV programi, stiidyo ¢aligmasi vb) isitsel/gdrsel miizik kaydi bulunmak. Eserlerin
yarati igerikleriyle ilgili teknik, tarihsel, estetik, diistinsel (felsefi) bilgiler igeren kisisel sunus raporlar
hazirlamis olmak. Sunulan kayitlarla ilgili icract (yorumcu) bilgi ve belgelerinin (program kitapgigi, brosiir,
afis vb)), varsa, eserler hakkinda yazilmis elestiri (kritik) yazilarinin, kazanilmig odiilleri vb) gosteren
belgelerin drnekleri jiiri iiyelerine gonderilecek dosyada yer almalidir.

60

2) Alani ile ilgili ulusal ve/veya uluslararasi yayinevlerince yayimlanmis bilimsel, sanatsal veya egitsel igerikli
tek (ya da iki) yazarli kitabi bulunmak. ( Yazar sayisi bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir)

20

3) Alaninda uluslararasi tanimli indeksli hakemli dergilerde yayimlanmis 6zgiin makalesi bulunmak. (Yazar
sayisi bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )

20

4) Alaninda ulusal tanimli indeksli hakemli dergilerde yayimlanmig 6zgiin makalesi bulunmak. (Yazar sayist
bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )

20

5) Sempozyum, kongre ve panel gibi bilimsel/sanatsal uluslararasi /ulusal toplantilarda sunulmus ve bildiriler
(ya da bildiri 6zetleri) kitabinda yayimlanmais bildirisi veya Yiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmis Lisansiistii
Tez / Eser metin Danigmanliklar: bulunmak.

20

b) Yorumculuk

1) Doktora/sanatta yeterlik sonrasinda alaninda degisik donemlerden farkl: tiirlerde/ formlarda solo eserlerden
olusan en az birer saatlik canli, farkli repertuvarda ii¢ solo konser: isitsel, gérsel kaydi bulunmak.

75

2) En az bir saatlik stiidyo kaydi: isitsel, gorsel kaydi bulunmak.

15

3) Alaninda ulusal veya uluslararas1 tanimli indeksli dergilerde hakem siizgecinden gecerek yayimlanmis
0zgiin makale veya Yiiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmis Lisansiistii Tez / Eser metin Danigmanliklar
bulunmak.

10

c) Orkestra Sefligi

1) Orkestra Sefligi alaninda farkli donemlerden, dogentlik diizeyine uygun, senfoni, senfonik eser, kongerto ve
solist esligi, opera, sahne eseri ya da modern topluluk gibi farkl tiirler ve ortamlarda bestelenen eserlerin
icralarindan olusan en az dort saatlik gorsel-isitsel miizik kaydi bulunmak. Bu kaydin en az 30 dakikalik siiresi
Tiirk bestecilerinin eserlerinden olusmalidir. Sunulan kayitlar en az ti¢ farkli profesyonel orkestradan olmalidir;

80
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seslendirilen eserler tiirler, ortamlar ve donemler agisindan olabildigince ¢esitlendirilmelidir. Bu ¢aligmalar
gorsel isitsel kayitlar yaninda ilgili konser programlari ile de belgelenmelidir.

Oynadig1 rollerden en az doérdiiniin kuramsal ¢alismalarin1 yapmak (yazar ve dénemi, rol analizi, rol ¢aligma
Ontemi, oyun ve rol yorumu iizerine)

2) Alaninda yayimlanmig 6zgiin makale veya Yiiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmig Lisansiistii Tez / Eser | 20
metin Danismanliklar1 bulunmak.
¢) Miizik Teorileri
1)Miizik teorileri alaninda ulusal ve/veya uluslararasi yayinevlerince yayimlanmig bilimsel igerikli tek/¢ift | 35
yazarl Kitap (Yazar sayisi bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )
2) Miizik teorileri alaninda ulusal ve/veya uluslararasi yaymevlerince yayimlanmis bilimsel igerikli tek/¢ift [ 15
yazarl Kitap boliimii
3) Miizik teorileri alaninda ulusal ve/veya uluslararasi yaymevlerince yayimlanmig egitsel icerikli tek/¢ift [ 30
yazarl Kitap (Yazar sayisi bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )
4) Miizik teorileri alaninda ulusal ve/veya uluslararasi yaym evlerince yayimlanmis egitsel igerikli tek/¢ift | 15
yazarli /Kitap boliimi
5) Miizik teorileri alaninca bilimsel igerikli uluslararasi hakemli dergilerde yaymmlanmis 6zgiin aragtirma | 20
makalesi (Yazar sayisi bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )
6) Miizik teorileri alaninda bilimsel i¢erikli ulusal hakemli dergilerde yayimlanmig 6zgiin aragtirma makalesi | 10
(‘YYazar sayis1 bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )
7) Alaninda 6zgiin eserler besteleyip bunlarin icrasinin ger¢eklesmis olmasi ya da yeterligi uzmanlarca | 30
onanmis egitsel amagl Ozgiin eserler besteleyip, notalarmi yayimlamis olmak
8) Sempozyum, kongre ve panel gibi bilimsel/sanatsal ulusal /uluslararasi toplantilarda sunulmus ve bildiriler | 10
kitabinda yayimlanmus bildirisi veya Ydritiiciisii oldugu ve sonuglandirilmis Lisansiisti Tez / Eser metin
Danigmanliklar: bulunmak.
9) Bireysel ya da grup i¢inde dinletisi, resitali veya konseri bulunmak 10
Kitaptaki boliim sayisindan bagimsiz olarak her Kitap i¢in tek bir boliim puanlamaya tabi tutulur.
d) Miizikoloji (Miizik Bilimi)
1) Alani ile ilgili ulusal ve/veya uluslararasi yayinevlerince yayimlanmis bilimsel icerikli tek/cift yazarli kitap | 40
veya en az 4 kitap boliimii (her kitap boliimii 10 puan) (Yazar sayisi bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina
esit boliuniir )
2) Alani ile ilgili ulusal ve/veya uluslararasi yaymevlerince yayimlanmis bilimsel igerikli tek/¢ift yazarl kitap | 10
boliimii (Yazar sayisi bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )
3) Alaninda bilimsel igerikli uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmig 6zgiin aragtirma makalesi (Yazar | 20
say1s1 bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )
4) Alaninda bilimsel igerikli ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis 6zgiin arastirma makalesi bulunmak. | 10
(‘YYazar sayis1 bir den fazla ise toplam puan yazar sayisina esit boliiniir )
5) Sempozyum, kongre ve panel gibi bilimsel/sanatsal ulusal/uluslararasi toplantilarda sunulmus ve bildiriler | 10
kitabinda yayimlanmis bildiri veya Yiiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmis Lisansiistii Tez / Eser metin
Danigmanliklar: bulunmak.
e) Miizik Teknolojileri
1) Alanindaki 6zgiin yapimlarindan bir 6rnek sunmak ve bu yapimlarin tarihi gelisimi, 6zellikleri, getirilen
yenilikler hakkinda (yapimsal, teknolojik, diisiinsel, estetik, v.b) sunusta bulunmak 70
2) Geleneksel veya yenilikci katkilar yoniinde bilgi sunmak. 20
3) Yiritiiciisii oldugu ve sonu¢landirilmig Lisansiistii Tez / Eser metin Danigmanliklar bulunmak. 10
C. Sahne Sanatlari
1- Tiyatro Kurami/ Oyun Kurami
1) Bagvurulan dogentlik alami ile ilgili ve lisansiistii ¢aligma(lar)dan iiretilmemis 6zgiin bilimsel bir eser| 60
ayimlamak
2) Bir oyun-gosteri ¢aligmasinda yorum, tasarim, arastirma, yazim vb. Alanlarda iiretken bir gorev almak ve[ 30
tiyatronun yayginlagmast i¢in ¢alismalar yapmak.
3) Yiiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmig Lisansiistii Tez / Eser metin Danigsmanliklar bulunmak. 10
2- Oyunculuk - Reji
1) Bagvurulan dogentlik alani ile ilgili ve lisansiistii ¢aligma(lar)dan iiretilmemis 6zgiin bir eser hazirlamak, 40
2) Oyunculuk dali igin degisik tiirlerde 6nemli rolleri oynamak ve bunlar1 goriintii kayitlariyla belgelemek.[ 25
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3) Reji dali i¢in 6nemli ve saygin tiyatrolarda oyunlar sahnelemek, sahnelenen oyunlardan en az ikisinin [ 25
goriintii kayitlariyla birlikte reji defterini hazirlamak.

4) Yiiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmis Lisansiistii Tez / Eser metin Danigmanliklar bulunmak. 10
3- Yorum - Dramatik Yazarlik
1) Bagvurulan dogentlik alani ile ilgili ve lisansiistii ¢alisma(lar)dan liretilmemis 6zgiin bir eser hazirlamak 40

2) Sahne, TV, radyo, sinema gibi dallarda dramatik nitelikli metin yazmak. Bu metinleri basili hale getirmek | 12,5
Ve gosteriye sunmak.

3) Bir oyun, film, gosteri ve benzeri calismalarda arastirma, yorum, tasarim vb. alanlarda iiretken gérev almak | 15

4) Oyun metinleri ve senaryo incelemeleri, elestiri ve tanitim yazilar1 yazmak. 10
5) Yiiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmig Lisansiistii Tez / Eser metin Danismanliklar: bulunmak. 10
4- Sahne Tasarimi

1) Sahneye konulan oyun (reji) 30
2) Sahne performansi (oyunculuk) 20
3) Makale (hakemli dergiler) 10
4) Kitap 20
5) Jiiri tiyeligi 10

6) Seminer / Konferans veya Yiritiiciisi oldugu ve sonuglandirilmis Lisansiistii Tez / Eser metin | 10
Danigmanliklar: bulunmak.

5- Opera Sarkiciligi ve Rejisorliigii

1) Stiidyo ve sahne etkinligi 20

2) Opera solisti olma 60

3) Alaninda ulusal veya uluslararasi tanimli dergilerde hakem siizgecinden gegerek yayimlanmis 6zgiin makale | 20
veya Yiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmis Lisansiistli Tez / Eser metin Danigmanliklar: bulunmak.

6- Klasik Bale

1) Alaninda ulusal veya uluslararas1 taniml indeksli dergilerde hakem siizgecinden gegerek yaymmlanmis | 5
Ozgiin makale

2) Seckin kurumlarda solist olarak 6nemli rol almig olmak veya konservatuvar/seckin kurumlarda (Klasik Bale | 25
Repertuari) eserden boliim sahnelemis olmak ve bunlari kurumlardan alinmig gorsel kayitlarla belgelendirmek

3) Konservatuvarlar veya dengi kurumlarin lisans veya hazirlik birimlerinde Esas Meslek Derslerinden (Klasik | 2,5
Bale) Point. Repertuar, Pas de deux) birini ii¢ yil vermis olmak.

4) Bale Repertuarlarinin 20. ve 21. yy. eserlerinden corps de ballet, pas de deux, pas de quatre veya sololar | 7,5
olmak iizere bir eser sahnelemek, gorsel kayitlari ve eserin orijinal kayitlari ile birlikte jiiriye sunmak

5) Koreografisini yaptigi (ti¢ dakikadan uzun) eseri sahnelemek, gorsel kayitlarla belgelemek (eserler hakkinda | 10
yarati igerikli rapor sunmak)

6) Alaninda ulusal veya uluslararasi yarisma (6grenci veya profesyonel dans sanatgisi ile katilim) sempozyum, | 5
festival, workshop, bienal, gosterim, yaz ve kig seminerleri gibi etkinliklere katilmig olmak/diizenlemek

7) Alaninda ulusal veya uluslararasi yarisma (6grenci veya profesyonel dans sanatgist ile katilim) sempozyum,
festival, workshop, bienal, gosterim, yaz ve kig seminerleri gibi etkinliklerden 6dil almig olmak veya | 10
Yiiriitiiclisii oldugu ve sonuglandirilmig Lisansiistii Tez / Eser metin Danigsmanliklar1 bulunmak.

7- Dans ve Koreografi/ Cagdas Dans

1) Dansg1 olarak; (¢agdas dans, modern dans, fiziksel tiyatro, performans icracisi) ulusal segckin kurumlar ve
organizasyonlarda sahnelenen, eser ve projelerde bir (1) dans eserinde 6nemli rol almis olmak ve bunlar1 ilgili | 6
kurumlardan alinmis gorsel kayitlarla belgelendirmek.

2) Dansc1 olarak; (¢agdas dans, modern dans, fiziksel tiyatro, performans icracisi) uluslararasi seckin kurumlar
.platformlar ve organizasyonlarda sahnelenen bir (1) dans eserinde 6nemli rol almig olmak ve bunlari ilgili | 10
kurumlardan alinmis gorsel kayitlarla belgelendirmek.

3)Koreograf olarak, ulusal ve uluslararasi organizasyonlarda olmak iizere bir (1) 6zgiin eserinin koreografisini
gerceklestirmis ve sahnelemis olmak. Bunlart ilgili kurumlardan alinmig gorsel ve yazili (gosteri | 2
programu,flyer, afis, kitapgik vb.) kayitlarla belgelendirmek. (Eserlerin her biri igin yarati igerikleri hakkinda
sunus raporu jiiri iiyelerine sunulacak dosyada yer alacaktir.)

4) Ulusal segkin kurumlar ve organizasyonlarda; ( Konservatuvar ve dengi kurumlarda ) Meslek derslerinden
( Cagdas dans vel/veya Modern Dans Teknigi, Koreografi, Dans Kompozisyonu, Repertuvar, Dogaglama, Bale) | 10
derslerinden birini, iki egitim yili siiresince vermis olmak. Bunu ilgili kurumlardan almmis belgelerle
belgelemek.
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5) Uluslararasi organizasyonlarda, Cagdas Dans ve/veya Modern Dans Teknigi, Koreografi, Dans
Kompozisyonu, Repertuvar, Dogaclama, derslerinde egitmenlik yapmis olmak ve bunu ilgili kurumlardan 2
alinmig belgelerle belgelemek veya Yiriitiiciisii oldugu ve sonuglandirilmig Lisansiistii Tez / Eser metin
Danigsmanliklar1 bulunmak.
8- Halk Danslar1
1) Seckin kurumlarda solist olarak bir (1) eserde 6nemli rol almis olmak ve bunlari ilgili kurumlardan alinmis 7
gorsel kayitlarla belgelendirmek,
2) Koreografi alaninda bir eser yayimlamak, 20
3) Koreografisini yaptig1 eseri sahnelemek ve bunlari canli veya stiidyo kayitlari ile belgelemek (Eserlerin her | 10
biri i¢in yarati icerikleri hakkinda sunus raporu jiiri iiyelerine sunulacak dosyada yer alacaktir),
4) Tirk Halk Oyunlar1 alaninda, festival vb. etkinliklerde yapimci, yorumcu, egitici, koreografi diizenleyici
olarak yer almak ve bu eserin gorsel kayitlarin1 belgelemek (Eserlerin her biri igin yarati igerikleri hakkindaki 7
sunus raporu jiiri tiyelerine sunulacak dosyada yer alacaktir).
5) Yiritiiciisii oldugu ve sonuglandirilmig Lisansiistii Tez / Eser metin Danigmanliklar: bulunmak. 10

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Kisaltmalar
MADDE 11- (1) Bu yonergenin yaziminda kullanilan kisaltmalar asagidadir;
a) AB : Avrupa Birligi

b) AB CERCEVE PROGRAMLARI : AB tarafindan, iiye ve aday iilkelerin ¢esitli alanlardaki ulusal politika ve

uygulamalarinin birbirine yakinlagtirilmasi amaciyla olusturulan Topluluk Programlarindan birisidir.
¢) AHCI : Arts and Humanities Citation Index
¢) DOI : (Digital Object Identifier System) Dijital Nesne Tanimlayict
d) SCI : Science Citation Index
e) SCI-Expanded : Science Citation Index-Expanded
f) SSCI : Social Sciences Citation Index
g) ULAKBIM : Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi
&) UAK : Universiteleraras1 Kurul Baskanlhg
h) WOS : Web of Science
1) YOKSIS: Yiiksek Ogretim Bilgi Sistemi
Yiiriirlik

MADDE 12- (1) Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosunun 01/10/2018 tarih, 08/01 sayili karartyla kabul

edilen “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvurma, Atama ve Yiikseltilme ile Iigili
Degerlendirme Kriterleri” bu yonergenin yiriirlige girdigi 01.01.2021 tarihten itibaren yiiriirliikten kaldirilmstir.

(2) Bu Yoénerge, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosu’nun onay1 ile kabul edilmis olup, 01.01.2021

tarihinden itibaren yiiriirlige konulmustur.

GECICI MADDE 1- (1) (Degisik: U.S. 29/12/2020- 62/22) Bu Yonerge 01.01.2021 tarihinden énce Resmi Gazete’de

yayimlanan Isparta Uygulamal1 Bilimler Universitesi akademik personel alimi ilanlarmi kapsamamaktadar.

Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu yénerge hiikiimlerini Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi rektorii yiiriitiir.

Yénergenin Kabul Edildigi Senato ve YOK Genel Kurul Kararinin
Tarihi Sayis!
20/10/2020
(YOK Gen. Kur. Onay Tarihi 10.12.2020%) 57/09
Ydnergede Degisiklik Yapan Ydnergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarihi Sayis!
1. 29/12/2020 62/22
9 12/01/2022 86/04

(YOK Gen. Kur. Onay Tarihi 01.06.2022**)
(*) 20.10.2020 tarih 57/09 sayili Senato karari ile kabul edilen Yonerge, Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun 10.12.2020 tarihli

toplantisinda uygun goriilmigtiir.

(**) Yonergede 12.01.2022 tarih 86/04 sayili Senato karari ile yapilan degisiklikler, Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun 01.06.2022

tarihli toplantisinda uygun goriilmiistiir.



